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En la ciudad de Bogotd, D.C., siendo las 4:00 pm el 21 de marzo de
2023, se procede a llevar a cabo la reunién no presencial de la sesién
ordinaria el Consejo Directivo de la Fundacién Menorah, previa
convocatoria realizada de,conformidad a los estatutos y la ley.

De esta sesion virtual se encontraban participando los siguientes
miembros del Consejo Directivo:

Principales

Isaac Azout
Jonathan Haime
Jean Claude Bessudo

Suplentes

Jacqueline Brandwayn
Edmond Mishaan ‘ .
Carolina Esquenazi (Representado por Isaac Azout)
Alan Grinberg (Representado por Jonathan Haime)
Alberto Furmanski (Representado por Isaac Azout)

§
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Iguaimente, participaron en calidad de invitadas en calidad de invitadas
las sefioras del Comité Ejecutivo, la sefiora Diana C. Marin, Directora
Ejecutiva, la sefiora Judith Khoudari Directora Fundraising, Yolanda
Mesa y Ruth Estupifian Contadoras de la Fundacién.

PRESIDENCIA Y SECRETAR{A

Diana Marin, someti6 a consideracién del Consejo Directivo el siguiente:
ORDEN DEL DIA

. Eleccién del Presidente y Secretario de la reunién..

Verificacion del quérum.

Eleccion de miembros del Consejo Directivo

. Reforma estatutaria.

. Informe de la Directora Ejecutiva. o

. Informe de la Directora Fundraising. 3 i

. Informe de la Revisoria Fiscal.
. Presentacion del balance con corte a 31 de diciembre de 2022.

. Presentacién de presupuesto 2023.
. Nombramiento del Revisor Fiscal.
. Puntos varios.
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El anterior Orden del Dia fue aprobado por unanimidad 'dg 0s
participantes de la reunién dejando constancia por escrito via correo, Se
dio trémite al mismo, asi:

1. ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION,

Fueron designados por unanimidad como Presidente de la reunién el
sefior Isaac Azout y como Secretaria Ad-hoc Diana Marin.

2. VERIFICACION DEL QUORUM.

La Secretaria Ad-hoc informé que se encontraban presentes 03
miembros principales y 05 miembros suplentes del Consejo Directivo, y
que, por lo tanto, existia quérum para deliberar y decidir validamente.

3. ELECCION DE MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO

Los asistentes pusieron en consideracién a las siguientes personas para
integrar el Consejo Directivo, de acuerdo con lo decidido en'el punto
anterior. Dichas personas aceptaron su nombramiento:

PRINCIPALES SUPLENTES
Ledn Amitai Judith Gunzcler
Alberto Mishaan Jacqueline Brandwayn
Isaac Azout | Carolina Esquenazi
Jean Claude Bessudo Edmond Mishaan
Jonathan Haime Charles Haime Abitbol
Harry Sasson Alan Grinberg
Yonathan Bursztyn Alberto Furmanski

El nombramiento fue aprobado por unanimidad de los asfstentes

4, REFORMA ESTATUTARIA
PROPOSICION

El Consejo Directivo de la Fundacién, en
desarrolio de sus facultades legales y estatutarias

“RESUELVE:

1. Aprobar por unanimidad la modificacion integral de los estatutos, cuyo
texto serd en adelante el que a continuacién se transcribe:
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CAPITULO I. - GENERALIDADES
ARTICULO PRIMERO. ~NATURALEZA Y NOMBRE:

La fundacion que aqui se constituye es de naturaleza civil, de caracter
privado, sin animo de lucro y se denomina “FUNDACION MENORAH".

ARTICULO SEGUNDO. - TERRITORIO Y DOMICILIO

2.1. La FUNDACION MENORAH desarrollaré su actividad dentro del territorio
de la Republica de Colombia.

2.2. El domicilio de la Fundacién es la ciudad de Bogota, D.C.

2.3. La sede de la Fundacién funcionara en la Cra 16 No. 94-61 de la ciudad
de Bogotd, D.C. La Fundacién podréa cambiar su domicilio cuando las
circunstancias asi lo requieran, informando a las autoridades competentes
de su nuevo domicilio y sede.

ARTICULO TERCERO. - DURACION:
La duracién de la FUNDACION MENORAH serd indefinida
ARTICULO CUARTO.- FINALIDAD Y OBJETO:

4.1. La FUNDACION MENORAH se constituye para cumplir los siguientes
objetivos o fines principales:

a) Brindar soporte financiero, cientifico y administrativo al Colegio Técnico
Menorah IED, institucién publica educativa adscrita al Distrito Capital de
Bogotd, D.C., a fin de fomentar la mejor formacién educativa y bienestar
escolar de estudiantes y la dotacién de bienes, equipos y utiles necesarios
para la institucién o sus alumnos.

b) Con el benepldcito de sus directores podrd también brindar ayuda
econbémica, cientifica o administrativa en otros planteles, centros educativos,
colegios y universidades del pais de orden publico o privado y otorgar becas
o0 subsidios a estudiantes destacados que asi lo requieran.

C) Crear fondos especiales para ayudas educativas y para programas de
bienestar estudiantil o profesoral.

d) Otorgar contribuciones para la construccién, ampliacién y sostenimiento de
planteles, establecimientos y dependencias de educacién, capacitacion o
rehabilitacién a nivel preescolar, primaria, secundaria, técnica, universitario
o de postgrado.

e) Incentivar y promocionar la investigacion cientifica en las diferentes areas
de la educacion.
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Crear, promover o participar en instituciones de educacién. preescolar,
primaria, secundaria, técnica o superior.

Hacer donaciones para bibliotecas, adquisicién de libros y material docente y
para construccién de laboratorios de précticas, cafeterias, residencias
estudiantiles, auditorios y colonias de vacaciones; y para la produccién de
toda la clase de materiales educativos, asi como realizar donaciones a otras
fundaciones o instituciones que tengan objetos similares 0 complementarios
o que contribuyan al desarrollo de la filosofia basica que inspira la creacion
de la FUNDACION MENORAH.

Canalizar donaciones con el fin de ‘apoyar econémicamente haspitales,
clinicas, centros médicos de salud, rehabilitacion o asistencia social y
cualquier tipo de programas vinculado a la salud.

4.2, Para el desarrollo de las finalidades previstas, la Fundacién podra recibir
donaciones, becas o apoyos econdémicos privados o ayudas de cualquier tipo,
adquirir o enajenar toda clase de bienes muebles o inmuebles, gravar o
limitar su dominio, realizar operaciones mobiliarias, incluyendo las relativas
a titulos valores, realizar toda clase de operaciones bancarias; dar o tomar
dinero en mutuo, con o sin interés; prestar ayuda. o colaboracién en la
modalidad de servicios, asesoria técnica, auxilios en dinero y en especie a
personas naturales o juridicas, contratar el personal necesario para su
desarrollo y, en general, celebrar todos los contratos y ejecutar todos los
actos necesarios para el adecuado cumplimiento de su objeto.

4.3 Para el logro de las finalidades previstas en este articulo, la Fundacién
podrd organizar cursos, conferencias, proporcionar entrenamientos, financiar
créditos y otorgar becas en Colombia y en el exterior, adquirir material
educativo de cualquier clase (tales como libros, peliculas, equipos, etc.).

4.4, La Fundaciéon no podré perseguir la obtencién de utilidades para ser
repartidas entre los fundadores.

4.5, La Fundacién empleara para el desarrollo de sus fines y objetivos en lo
que hace relacién al patrimonio inicialmente aportado en forma directa: o
indirecta por los Fundadores exclusivamente los rendimientos y utilidades

que se produzcan con tal dinero, de manera que no podra distribuir o gastar

el capital que conforman esos recursos, salvo que se trate de la liquidacién
de 1a Fundacidn, tal como se dispone mas adelante. La Fundacién debera
mantener invertido en délares de los Estados Unidos de América el
patrimonio inicialmente aportado en forma directa o indirecta por los
Fundadores y los rendimientos o utilidades que se produzcan con tal dinero,
con el fin de permitirle a la misma el cumplimiento de su objeto.

CAPITULO II.- PATRIMONIO
ARTICULO QUINTO. - CONFORMACION:

El patrimonio de la Fundacion estard constituido por los siguientes bienes:
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5.1. Los bienes que en el acto de su Fundacién le sean suministrados por los
Fundadores.

Para este efecto, los Fundadores, por si o por interpuesta persona, se
comprometen a aportar en dinero en efectivo a la Fundacion el equivalente
en moneda legal colombiana a la suma de un millén mil dolares
(US$1.001.000) de los Estados Unidos de América, liquidados a la tasa de
cambio representativa del mercado en la fecha de su pago, el cual se
realizard de la siguiente forma:

5.1.1. La cantidad de ocho millones novecientos diez mil pesos ($8.910.000)
moneda corriente, que equivale a la suma de once mil ddlares (US$11.000)
de los Estados Unidos de América, liquidados a la tasa de cambio
representativa del mercado en la fecha del pago, que se cancela en el
presente acto en cuotas equivalentes a un mil délares (US$1.000) por cada
uno de los Fundadores, suma que ha sido entregada efectivamente a la
persona designada como Representante Legal, tal como se menciona mas
adelante.

5.1.2. A més tardar el dia treinta y uno (31) de enero de 1.994, cada uno de
los Fundadores, por si o por interpuesta persona natural o juridica, se
comprometen a entregar en dinero efectivo a la Fundacién la cantidad de
veinticuatro mil délares (US$24.000) de los Estados Unidos de América,
liquidados a la tasa de cambio representativa del mercado en la fecha en
que se realice el pago, para un total de doscientos cuarenta mil ddlares
(US$240.000) de los Estados Unidos de América.

PARAGRAFO: La Agrupacién de Damas Hebreas B'NAI B'RITH Capitulo de
Bogotd, D.C. No. 1359 solo estard obligada a realizar el aporte inicial de
ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda corriente, equivalente a la
cantidad de un mil délares (US$1.000) de los Estados Unidos de América,
quedando exonerada hacia el futuro de realizar cualquier aporte obligatorio
de los que aqui se establecen.

5.1.3. El saldo, es decir la cantidad de setecientos cincuenta mil ddlares
(US$750.000) de los Estados Unidos de América, se comprometen a
cancelarlo individualmente los Fundadores en la forma en que ha quedado
expresada, en moneda legal colombiana liquidado a la tasa de cambio
representativa del mercado o la que la sustituya, sin que exista obligacion
solidaria alguna entre ellos, en tres (3) cuotas iguales anuales equivalentes
a doscientos cincuenta mil délares cada una (US$250.000) a mas tardar los
dias quince (15) de octubre de 1.994, quince (15) de octubre de 1.995 y
quince (15) de octubre de 1.996.

5.1.4. La anterior obligacién de realizar los aportes de divide de la siguiente
forma:
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a). La Agrupacién de Damas Hebreas B'NAI B'RITH Capitulo de Bogotd, D.C.

No. 1359 paga en este acto la suma de ochocientos diez mil pesos
($810.000) moneda corriente, que equivale en la presente fecha a la
cantidad de un mil ddlares (US$1.000), sin que hacia el futuro quede
obligada a realizar aportes adicionales.

b). La Fundacién Sanford paga en este acto la suma de ochocientos diez mil
pesos ($810.000) moneda corriente, equivalentes a un mil ddlares
(US$1.000), a mas tardar el 31 de enero de 1.994 la cantidad de
veinticuatro mil dédlares (US$24.000) y se obliga a cancelar en las fechas
arriba mencionadas tres cuotas iguales del equivalente en moneda legal
colombiana a veinticinco mil dolares (US$25.000) cada una.

c). Las denominadas “Familia de Hyman Abadi y de Joe Abadi”, compuestas
por las personas relacionadas al principio de este documento pagan en este
acto la suma de ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda corriente,
equivalente a un mil délares (US$1.000), por si por interpuesta persona a
mas tardar el 31 de enero de 1.994 la cantidad de veinticuatro mil délares
(US$24.000) y se obligan.a cancelar en las.fechas arriba mencionadas tres
cuotas iguales del equivalente en moneda legal colombiana a veinticinco mil
délares (US$25.000) cada una.

d) La denominada familia de “JOSE DOUER”, compuesta por las personas
relacionadas en el principio de este documento, pagan en este acto la suma
- de ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda corriente, equivalentes a
un mil délares (US$1.000), por si o por interpuesta persona a mas tardar el
31 de enero de 1,994 la cantidad de veinticuatro mil délares (US$24.000) y
se obliga a cancelar en las fechas arriba mencionadas tres cuotas iguales del
equivalente en moneda legal colombiana a veinticinco mil ddlares
(US$25.000) cada una. i

e) La denominada familia de “EDMUNDO ESQUENAZI”, compuesta por las
personas relacionadas en el principio de este documento, paga en este acto
la suma de ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda corriente,
equivalentes a un mil délares (US$1.000), por si o por interpuesta persona a
mas tardar el 31 de enero de 1.994 la cantidad de veinticuatro mil délares
(US$24.000) y se obliga a cancelar en las fechas arriba mencionadas tres
cuotas iguales del equivalente en moneda legal colombiana a veinticinco mil
délares (US$25.000) cada una. »

f) La denominada familia de “CARLOS HAIME", compuesta por las personas
relacionadas en el principio de este documento, paga en este acto la suma
de ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda corriente, equivalentes a
un mil ddlares (US$1.000), por si o por interpuesta persona-a mas tardar el
31 de enero de 1.994 la cantidad de veinticuatro mil ddlares (US$24.000) y
se obliga a cancelar en las fechas arriba mencionadas tres cuotas iguales del
equivalente en moneda legal colombiana a  veinticinco mil dolares
(US$25.000) cada una.



108
FUNDACION MENORAH e

FM-001 : ACTAS ¢y Ciman
ois T
g) La denominada familia de "SAMUEL Y CHARLES HAIME", compuesta por
las personas relacionadas en el principio de este documento, paga en este
acto la suma de ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda corriente,
equivalentes a un mil délares (US$1.000), por si 0 por interpuesta persona a
més tardar el 31 de enero de 1.994 la cantidad de veinticuatro mil dolares
(US$24.000) y se obliga a cancelar en las fechas arriba mencionadas tres
cuotas iguales del equivalente en moneda legal colombiana a veinticinco mil
délares (US$25.000) cada una.

h) La denominada familia de “MISHAAN”, compuesta por las personas
relacionadas en el principio de este documento, paga en este acto la suma
de ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda corriente, equivalentes a
un mil délares (US$1.000), por si 0 por interpuesta persona a mas tardar el
31 de enero de 1.994 la cantidad de veinticuatro mil délares (US$24.000) y
se obliga a cancelar en las fechas arriba mencionadas tres cuotas iguales del
equivalente en moneda legal colombiana a veinticinco mil délares
(US$25.000) cada una.

i) La denominada familia de “NATAN PEISACH", compuesta por las personas
relacionadas en el principio de este documento, paga en este acto la suma
de ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda corriente, equivalentes a

- un mil ddlares (US$1.000), por si 0 por interpuesta persona a mas tardar el
31 de enero de 1.994 la cantidad de veinticuatro mil délares (US$24.000) y
se obliga a cancelar en las fechas arriba mencionadas tres cuotas iguales del
equivalente en moneda legal colombiana a veinticinco mil ddlares
(US$25.000) cada una.

j) La denominada familia de “PEREZ-RUBEN-FURMANSKI”, compuesta por
las personas relacionadas en el principio de este documento, paga en este
acto la suma de ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda corriente,
equivalentes a un mil délares (US$1.000), por si o por interpuesta persona a
mas tardar el 31 de enero de 1.994 la cantidad de veinticuatro mil délares
(US$24.000) y se obliga a cancelar en las fechas arriba mencionadas tres
cuotas iguales del equivalente en moneda legal colombiana a veinticinco mil
délares (US$25.000) cada una.

k) La denominada familia de “NASSER-SASSON-GROSSMAN", compuesta
por las personas relacionadas en el principio de este documento, paga en
este acto la suma de ochocientos diez mil pesos ($810.000) moneda
corriente, equivalentes a un mil délares (US$1.000), por si o por interpuesta
persona a mas tardar el 31 de enero de 1.994 la cantidad de veinticuatro
mil délares (US$24.000) y se obliga a cancelar en las fechas arriba
mencionadas tres cuotas iguales del equivalente en moneda legal
colombiana a veinticinco mil délares (US$25.000) cada una.

5:2 Las donaciones, herencias o legados que reciba de personas
naturales, juridicas o extranjeras, y los aportes de cualquier tipo que
realicen personas distintas a los Fundadores, a quienes se llamara
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BENEFACTORES, segun las categorlas que para el efecto establezca el
Consejo Directivo.

5.3 Los incrementos patrimoniales que obtenga por inversion. de sus activos
y por el mero ejercicio de su actividad, los cuales en todo caso deberdn
aplicarse exclusivamente al logro de los objetivos sefialados en los presentes
estatutos.-

5.4 Por todos los :bienes que por cualquier concepto ingresen a la
Fundacion.

CAPITULO III. - REGIMEN DE ADMINISTRACION
ARTICULO SEXTO. -ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION
La fundacién estara dirigida y administrada por los siguientes organismos:

El Consejo Directivo,
El Comité Ejecutivo

El Representante Legal
El Director Ejecutivo

El Secretario

El Revisor Fiscal

mo o0 oTo

'ARTICULO SEPTIMO. - COMPOSICION DEL CONSEJO DIRECTIVO:

7.1 El Consejo Directivo lo integran siete (7) miembros principales con sus
respectivos suplentes, para periodos de dos (2) ‘afios, los cuales serdn
designados por el mismo Consejo Directivo. Los miembros principales y los
suplentes podran ser removidos libremente por el mismo Consejo Directivo
en cualquier tiempo, pero no podrdn ser reemplazados en elecciones
parciales sin proceder a nueva seleccidbn por el sistema de cuociente
electoral, a menos que las vacantes se provean por unanimidad de los votos
correspondientes a los miembros del Consejo Directivo en la reunion.

Paragrafo: Podran asistir a las reuniones del Consejo Directivo, con voz pero
sin voto, el representante Legal de la Fundacién o su suplente, el Director
Ejecutivo de la Fundacion o su suplente, el Secretario y el Revisor Fiscal.

7.2 Para periodos de dos (2) afios calendario el Consejo designara de entre
sus miembros a un Presidente, quien, junto con el Secretario, suscribirdn las
actas de las reuniones.

ARTICULO OCTAVO. - CLASE DE REUNIONES Y LUGAR DE LAS MISMAS:

8.1. Las reuniones del Consejo Directivo podran ser ordinarias o
extraordinarias.
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Seran presididas por el Presidente o en su defecto por el miembro gque
designen sus integrantes para la reunién de que se trate y actuard como
secretario el miembro que hubieren designado o en su defecto el que
escogieren los miembros para la respectiva reunion.

8.2 El Consejo Directivo se reunird en la ciudad de Bogota, D.C., en el lugar,
fecha y hora indicadas en la convocatoria, salvo que para la respectiva
reunién se encuentren presentes todos los miembros del Consejo, en cuyo
caso podra deliberar y decidir validamente en el lugar en que se encuentren.

Paragrafo Primero: Siempre que ello se pueda probar, habréd reunion del
Consejo Directivo cuando por cuaiquier medio la totalidad de los miembros
puedan deliberar y decidir por comunicacion simultdnea o sucesiva. En este
ditimo caso, la sucesién de comunicaciones debera ocurrir de manera
inmediata de acuerdo con el medio empleado. Una vez utilizado el
mecanismo de reuniones no presenciales, deberd quedar prueba de la
adopcion de las decisiones a través de mensajes tales como correo
electronico, en donde aparezca la hora, el girador, el texto del mensaje, o
grabacién magnetofénica en donde queden los mismos registros.

Pardgrafo Segundo: Las decisiones del Consejo Directivo seran igualmente
vélidas y obligatorias cuando la totalidad de sus miembros manifiesten su
voto por escrito. Si los miembros del Consejo Directivo plasman su voto en
documentos separados, dichos documentos deberan ser recibidos en un
periodo maximo de un (1) mes desde la fecha de recibo de la primera
comunicacién. El Representante Legal de la Fundaciéon, su Suplente o
Director Ejecutivo deberén informar a los miembros del Consejo Directivo la
decisién tomada dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcién de los
documentos por medio de los cuales se manifesté el vato.

ARTICULO NOVENO. - REUNIONES ORDINARIAS:

9.1. Las reuniones ordinarias del Consejo Directivo se efectuaréan por lo
menos una (1) vez al afio, dentro de los tres (3) primeras semanas del mes
de marzo, para examinar la situacion de la Fundacion, designar los
funcionarios de su eleccién, determinar las directrices de la Fundacion,
considerar las cuentas y balances del Gltimo ejercicio y acordar todas las
providencias tendientes a asegurar la preservacion de su patrimonio,
realizar un control de las inversiones y de los recursos entregados por la
Fundacién para el desarrollo de su objeto y velard por el cumplimiento de la
finalidad prevista en los estatutos.

9.2. Si el Consejo Directivo no fuere convocado en la época prevista en este
articulo, se reunird por derecho propio el primer dia habil del mes de abril a
las 6:00 p.m. en la Cra. 16 No. 94-61 de Bogota D.C.
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9.3. No obstante lo anterior, el Consejo Directivo se podrd reunir sin prev:a
convocatoria, en cualquier fecha, lugar, u hora,.cuando todos sus miembros
se encuentren presentes y lo estimen conveniente.

ARTICULO DECIMO. - REUNIONES EXTRAORDINARIAS:

El Consejo directivo podrd ser convocado a: reuniones extraordinarias por
dos (2) de sus miembros, el Comité Ejecutivo, el Presidente del Consejo, el
Representante Legal, el Director Ejecutivo de la Fundaciéon o su revisor
fiscal.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - CONVOCATORIA:

El Director Ejecutivo o el Representante Legal convocarén a las reuniones
del Consejo Directivo por lo menos con quince (15) dias de anticipacién, por
medio de notificaciones personales dirigidas a la direccion que los miembros

- del:Consejo Directivo hayan registrado para el envio de las informaciones
oficiales de la Fundacién. al tiempo de la aceptacion de sus respectivos
cargos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - QUORUM:

12.1. El Consejo Directivo podra deliberar con un nimero plural de personas
que represente la mayoria:absoluta de la totalidad de los miembros y
decidira con la mayoria de los presentes. La misma mayoria se requerird
para aprobar los acuerdos y resoluciones de toda indole. Las decisiones
relativas a la reforma de los ‘estatutos sélo podran adoptarse .con el voto
favorable por lo menos cuatro (4) de sus miembros. Cada miembro tendra
derecho a un voto en el ConseJo Directivo.

12.2. Las deliberaciones del Consejo Directivo en sus sesiones ordinarias y
extraordinarias se haran constar en un libro de actas, las cuales autorizaran
con su firma el Presidente y el Secretano

ARTICULO DECIMO TERCERO. - PERIODO:

El periodo del Consejo Directivo seréd de dos (2) afios contados a partir de la
fecha de la eleccién, pero seguird actuando hasta tanto sea elegido el
Consejo directivo siguiente y no cesaran sus funciones hasta entonces.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO
Las funciones del Consejo Directivo son las siguientes:

a. Determinar las pautas generales a la cuales debe someterse la actividad de
la Fundacién con miras al logro de sus fines. :

b. Definir las politicas generales de inversidon de los fondos con que cuente la
Fundacién. : ;
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c. Estudiar y aprobar las reformas de los estatutos de la Fundacién. Reformas
que no alterardn las caracteristicas y naturaleza de la Fundacion.

d. Estudiar y aprobar en su sesién ordinaria el presupuesto anual de gastos
que deberé ser presentado por el Comité Ejecutivo en el mes de octubre de
cada afio.

e. Destinar los recursos adicionales al presupuesto anual de gastos que sean

necesarios para lograr los fines y las metas de la Fundacion cuando sea

solicitado por parte del Comité Ejecutivo y que el Consejo Directivo estime
pertinentes.

Controlar y autorizar los desembolsos de las cuentas bancarias y otro

mecanismo financiero necesario para guardar los fondos que no hayan sido

destinados a la ejecucién del anual aprobado por el Consejo para el
funcionamiento de la Fundacidn.

g. Estudiar y aprobar en su sesién ordinaria los balances, estados de fin de

ejercicio y el informe econdmico que le presente el Comité Ejecutivo y el

Representante Legal.

Hacer un control sobre las inversiones que haya hecho la Fundacién a través

de su Representante Legal y de los recursos entregados en cumplimiento.de

su objeto.

i. Designar a los miembros del Consejo Directivo, al Representante Legal para
periodos de dos (2) afios, al presidente del Consejo, a los miembros del
Comité Ejecutivo, al secretario de la Fundacién, al Revisor Fiscal y a los
secretarios ad-hoc cuando fuere el caso.

j. Delegar en el Comité Ejecutivo, en el Representante Legal y en el Director
Ejecutivo de la Fundacion las funciones que estime convenientes.

k. Considerar los informes del Comité Ejecutivo y del Representante Legal
sobre el estado y desarrollo de las actividades de la Fundacién.

I. Decretar la disolucion de la Fundacion cuando ocurran las causales previstas
en la ley.

m. Expedir las reglas conforme a las cuales se ha de efectuarse la liquidacion de
la Fundacién y, si fuere el caso, nombrar al liquidador y fijarle su
remuneracion.

n. Decidir sobre el retiro de sus miembros por cualquier causa.

0. Considerar los informes del Representante Legal de la Fundacion o del
estado y desarrollo de las actividades de la Fundaci6n, asi como los planes y
programas que propone desarrollar que presente el Comité Ejecutivo o el
Representante Legal.

.p. Asesorar al Comité Ejecutivo en la busqueda de fondos y de recursos para el
desarrollo del objeto de la Fundacién. En ese sentido asesorard al Comité
Ejecutivo en la organizacién de eventos para la recaudacién de fondos.

q. Decidir sobre el retiro de uno cualquiera de sus miembros por cualquier
causa y proceder a ordenar de inmediato el suplir la vacante conforme a
estos estatutos, lamando mientras tanto al suplente respectivo.

r. Adoptar, en general, todas las medidas que reclame el cumplimiento de los
estatutos y el interés de la Fundacién.

-

=

ARTICULO DECIMO QUINTO. - COMITE EJECUTIVO:
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El Comité Ejecutivo estard encargado del manejo del dia a dia de la
Fundacion y estard integrado por cinco (5) miembros principales designados
para periodos de dos (2) afios por la Asociacién de Damas Hebreas B’nai
B'rith, siguiendo el principio de mayoria simple y podrdn ser reelegidos
indefinidamente o removidos libremente antes del vencimiento de su
periodo.
Si la Asociacion de Damas Hebreas B'nai B’rith no hiciere nueva eleccién de
miembros del Comité ejecutivo, se entenderd prorrogado su mandato hasta
tanto se efectlie nueva designacion.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO:
El Comité Ejecutivo tendrd las siguientes funciones:

a. Ejecutar las poll’ticas generales de inversion que le sefiale el Consejo
Directivo.

b. Ejecutar el objeto de la Fundacién de acuerdo con los estatutos y la ley, de
modo que se cumplan con los fines y objetivos de la misma.

c. Estudiar y asesorar al Consejo Directivo, al Representante Legal y al Director
Ejecutivo de la Fundacion sobre el manejo financiero de la Fundacion y sobre
las politicas gubernamentales que tengan alguna relacién con el desarrollo
de sus actividades.

d. Presentar en la reunién ordinaria de la Fundacién el presupuesto anual de
gastos para el afio fiscal siguiente al Consejo Directivo.

e. Deberd transferir las donaciones que sean recaudadas en los eventos
organizados por la Fundacion y cualquier otro recurso en exceso del

- presupuesto anual a las cuentas que para el efecto designe el Consejo
Directivo.

f. Solicitar al Consejo Directivo los recursos adicionales al presupuesto anual
de gastos cuando sean requeridos para el desarrollo del objeto de la
Fundacion. ‘

g. Dirigir todas las donacuones que sean recaudadas en los dlferentes eventos
para la recaudacion de fondos al Consejo Directivo.

h. Designar al Director Ejecutivo de la Fundacién y- su suplente,. para periodos
de dos (2) afios. Si el Comité Ejecutivo no hiciere nueva eleccién del
Director Ejecutivo y de su suplente, se entenderd prorrogado su mandato
hasta tanto se efectle nueva designacion.

i. Conceptuar sobre el estado de las finanzas de la Fundacion y recomendar las
medidas que, en el corto, mediano y largo plazo fuere necesario tomar.

j. Realizar recomendaciones sobre los presupuestos anuales de gastos y los
programas de inversion de la Fundacion.

k. Velar por la correcta ejecucion de actividades y manejo financiero de los
fondos con cuente la Fundacion.

I. Crear, proveer y fijar la remuneracién del personal necesario para el
desarrollo de sus actividades. -

m. Autorizar al Representante Legal de la Fundacién para realizar-actos o
celebrar contratos cuya cuantia sea superior al equivalente de cien millones
(COP$ 100.000.000) de pesos.
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ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - REUNIONES DEL COMITE EJECUTIVO:

El Comité Ejecutivo se reunird solamente cuando, a juicio de sus miembros,
fuere necesario en el dia y en la hora en que lo determinen sus miembros,
para discutir los asuntos de su competencia. Para estos efectos podra ser
convocado a reuniones cuando asi lo determinen dos (2) de sus miembros,
el Represente Legal, el Director Ejecutivo de la Fundacién o por lo menos
dos (2) de los miembros del Consejo Directivo. El Comité Ejecutivo podra
decidir con la aprobacién de cualquiera de sus miembros con el voto
favorable de la mayoria de los miembros presentes en la reunion. Para
efectos de claridad, si a una reunién sélo asiste un miembro, dicho miembro
podrd adoptar las decisiones que considere necesarias para el correcto
funcionamiento de la Fundacion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. - REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION,
NOMBRAMIENTO Y PERIODO:

El Representante Legal de la Fundacién se designaréd por el Consejo
Directivo para periodos de dos (2) afios y podrd ser reelegido
indefinidamente o removido libremente antes del vencimiento de su periodo.
Si el Consejo Directivo no hiciere nueva eleccién de Representante Legal, se
entenderd prorrogado su mandato hasta tanto se efectie nueva
designacion. Tendrd todas las facultades administrativas y dispositivas
inherentes al cumplido desarrollo de las finalidades de la Fundacién.

El Representante Legal de la Fundacion tendrd un suplente que lo
reemplazaré en sus faltas absolutas o temporales, quien igualmente serd
designado por el Consejo Directivo, el cual tendrd las mismas atribuciones y
funciones del Representante Legal de la Fundacién. El Representante Legal
podrd concurrir a las reuniones del Consejo Directivo de la Fundacion, en las
cuales tendra tan solo voz.

El ejercicio del Representante Legal y su suplente seran ad-honorem de
acuerdo con las funciones y atribuciones que les fueron asignadas en virtud
de estos estatutos.

ARTICULO DECIMO, NOVENO. - FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION: :

Las funciones y facultades del Representante Legal de la Fundacién son las
siguientes:

je}]

Ejecutar y hacer cumplir las decisiones del Consejo Directivo.

b. Dirigir y vigilar las actividades de la Fundacién en todos los campos e
impartir las 6rdenes e instrucciones necesarias para lograr la adecuada
realizacion de los objetos que aquella se propone.

c. Representar a la Fundacién judicial y extrajudicialmente.

d. Adquirir y enajenar bienes de la Fundacién, gravarios y limitar su dominio.
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e. Procurar la realizacion de los objetivos de la Fundacion.
f. Celebrar los contratos y realizar los actos necesarios para la correcta
operacién de la Fundacion, cuya cuantia no exceda de cien millones (COP
$100.000.000) de pesos. Aquellos actos o contratos de cuantia superior a
una suma cien millones (COP $100.000.000) de pesos, para el respectivo
acto o contrato requeriran autorizacion previa del Comité EJecutlvo
g. Las demas que determine el Consejo Directivo.

ARTICULO VIGESIMO. - DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION,
NOMBRAMIENTO Y PERIODO:

El Director Ejecutivo de la Fundacién se designard: por el Comité Ejecutivo
para periodos de dos (2) afios, y podrd ser reelegido indefinidamente o
removido libremente antes del vencimiento de su periodo. Si el Comité:
Ejecutivo no hiciere nueva eleccion de Director Ejecutivo, se entenderd
prorrogado su mandato hasta tanto se efectlie nueva designacién. El
Director Ejecutivo de la Fundacion tendra un suplente que lo reemplazard en
sus faltas absolutas o temporales, quien igualmente serd designado por el
Comité Ejecutivo, el cual tendrd las mismas atribuciones y funciones del
Director Ejecutivo de la Fundacién. El Director Ejecutivo podrd concurrir a
~las reuniones del Consejo Directivo de la Fundacién, en las cuales tendré tan
solo voz. -

El Director Ejecutivo y su suplente serdn remunerados de acuerdo con el
salario que fije el Comité Ejecutivo de acuerdo con las funciones- y
atribuciones que les fueron asignadas en virtud de estos estatutos.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. - FUNCIONES Y ATRIBUCIONES ‘ DEL
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION: ‘

Las funciones y facultades del Director Ejecutivo de la Fundacion son las
siguientes: :

Hacer cumplir las decisiones del Consejo Directivo

Procurar la realizacion de los objetivos de la Fundacién.

Convocar al Consejo a las reuniones ordinarias y extraordinarias.

Preparar y presentar los planes'y actividades al Consejo Directivo

Preparar y presentar al Consejo Directivo los balances y estados de fin de

ejercicio auditados por el revisor fiscal.

f. Presentar y ejecutar el presupuesto anual y el proyecto de mversuones y
gastos.

g. Nombrar y remover los empleados de la Fundacién y fijar su remuneracion,
salvoaquellos que corresponda nombrar el Comité Ejecutivo SUJeto a la

aprobacion por parte del representante legal.
h. Las demas que determine el Consejo Directivo.

®op oo

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. - SECRETARIO:
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La Fundacién tendrd un secretario designado por el Comité Ejecutivo para el
mismo perfodo del Director Ejecutivo, sin perjuicio de que en su ausencia
pueda designarse un secretario ad-hoc. Si fuere el ultimo de los eventos, en
cada reunién el Consejo Directivo nombrard un secretario ad-hoc para que

cumpla las funciones descritas en el articulo vigésimo primero siguiente.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO. - FUNCIONES DEL SECRETARIO:
Son funciones del secretario las siguientes:

Elaborar las actas de las reuniones del Consejo Directivo.
Autenticar los documentos de la Fundacion.

Llevar el libro de actas del Consejo Directivo.

Las demas que le asigne el Consejo Directivo.

El secretario deberd actualizar tales libros al final de cada reunién y en todo
caso antes de la siguiente.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. - REVISOR FISCAL:

El Revisor Fiscal serd nombrado por el Consejo Directivo para periodos de un
(1) afio. Deberd ser Contador publico de reconocida solvencia moral y
tendra acceso a todos los documentos de la Fundacion.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. - FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL:

Ejecutar todas las funciones de revisoria de acuerdo con la ley aplicable.
Asesorar al Consejo Directivo.

Las demas que determine la ley o el Consejo Directivo.

En las reuniones del Consejo Directivo el Revisor tendra voz, pero no voto.

CAPITULO IV.- DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO VIGESIMO SEXTO. - CAUSALES:

La Fundacién se disolverd y liquidard por la destruccién o extincion del
patrimonio o bienes destinados a su manutencién o por disposicion legal.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. -LIQUIDADOR, SUPLENTE Y PASOS PARA
LIQUIDACION:

El Representante Legal cumplird las funciones de liquidador de la Fundacién
y el suplente del Representante Legal cumpliré las funciones de liguidador
suplente, salvo que el Consejo Directivo determine, con mayoria absoluta de
sus miembros, nombrar un liquidador y un suplente especial para tal efecto,
evento en el cual fijard su remuneracion.
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Una vez designado el liquidador, se registrara su inscripcién ante la en??mé
de registro competente, para lo cual, se aportara el acta que aprobo la
disolucién y en estado de I|qu1dacmn

Una vez inscrito el hqundador, éste publicara con cargo al patrimonio de la
Fundacion, tres (3) avisos en un periédico de amplia circulacién nacional con
intervalo de 15 dias, informando a la ciudadania sobre la disolucién y el
estado de liquidacion e instando a los acreedores a hacer valer sus
derechos.

El liquidador presentard el trabajo de liquidacién para la aprobacién de la
cuenta final ante el maximo dérgano social de la entidad. Efectuado este
tramite, se ordenara el registro del acta ante la entidad de registro
competente. :

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. - DESTINO DE LOS BIENES:

Los bienes remanentes, luego de pagado el pasivo externo de la Fundacidn,

. pasardn a otra entidad de naturaleza juridica igual 'y sin dnimo de lucro, que
en lo posible cumpla finalidades de indoles similar, pero en todo caso de
apoyo a la educacién y formacién de la juventud colombiana. Esta entldad
serd determmada por el Consejo Directivo.

Cuando ni el Consejo Directivo de la Fundacién ni estos estatutos hayan
estipulado sobre el destino del remanente, esté pasard a una institucién de
beneficencia de acuerdo a las normas legales vigentes.

5. INFORME DE DIRECTORA EJECUTIVA

La Directora Ejecutiva Diana Marin, tomo la palabra para presentar su
informe para el -afio 2022 (Ver Anexo 1),

Se informd acerca de la situacién econdmica, juridica y administrativa
de la Fundacién. Se solicita a los miembros de Consejo Dlrectlvo
autoricen al representante legal para que solicite ante la DIAN

permanencia y como entidad del régimen tributario especial sobre del
impuesto sobre la renta a través del registro web.

Los miembros del consejo autorizan por unanimidad dicho tramite.

Dentro del informe de acontecimientos posteriores se informa a la junta
que para el afio 2023, la Fundacién ha venido cumpliendo normalmente
con el desarrollo de sus actividades, y a la fecha no han ocurrido
acontecimientos importantes.
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En lo referente a la situacion juridica se informé al Consejo el proceso de
demanda que enfrento la Fundacion el afio pasado de la docente Luz
Dary Granados, quien en el pasado laboré con el proyecto Escuelas
- Deportivas y quien fue contratada a través de una empresa temporal
ACTIVOS, las pretensiones fueron netamente econdmicas. Se informd
que la Fundacién para dar termino a la diligencia de manera anticipada,
procedié a conciliar y cancel6 $4.500.000.

En lo que a la evolucién previsible se refiere, se mencioné que se
continuara trabajando en pro de los objetivos de la Fundacion para que
estos se sigan cumpliendo; asi como también, los programas que se
desarrollan en el Colegio Técnico Menorah se mantengan.

Asi mismo se resalté que la directora Fundraising y bajo una nueva
estrategia trabajard en reactivar e incentivar las donaciones;
desarrollando estrategias digitales, alianzas con empresas y grupos de
jovenes de la comunidad. Visibilizar la Fundacién, sus proyectos,
actividades y avances a través de las redes sociales; para ello se
continua con un freelance encargado del disefio y manejo de redes.
Igualmente se trabajard el plan de comunicacién con la asesoria de una
agencia de medios quien ayudard con el posicionamiento en medios vy
estrategias de comunicacion efectivas para el logro de objetivos.
Finalmente, y buscando mantener los ingresos operacionales desde el
4rea Fundraising se recaudardn los fondos para el desarrollo de
actividades puntuales que se llevan a cabo en el Colegio Menorah.

En lo que al desarrollo institucional respecta se menciona que para el
2022 la Fundacién ya no hace la tercerizacién de personal docente de
las Escuelas Deportivas. Para seguir aportando al proyecto se designa
un rubro anual que cubre gastos operativos del proyecto

Asi mismo, se contintia trabajando para contabilidad y némina con el
Software Helisa programa actualizado y parametrizado y el servicio de
Helisa Hosting para trabajar de manera remota. Cumpliendo con lo
exigido por la DIAN se da la implementacion de la némina electrénica y
facturacién electronica.

Durante el 2022-2 se contrata un contador nuevo, también una nueva
trabajadora social y se dio un abandono de puesto por parte del
encargado de mantenimiento; no se ocupa la vacante de debido a

que el Colegio cuenta con un apoyo para el area.

La Fundacién da cumplimiento al decreto 0471 de 2015 cuenta con un
SG SST (Sistema de Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo)
actualizado y se da cumplimiento al plan y la normatividad vigente en el
tema.

Finalmente, y para destacar la empresa Decorceramica reactiva el
lanzamiento de dos nuevas becas universitarias.

El informe fue aprobado por unanimidad de los asistentes.



FUNDACION MENORAH R v

e'_';«.n«w‘iWM
FM-001 :ACTAS ) s
. ggd‘z%m
6. INFORME DE LA DIRECTORA FUNDRAISIN o 4nad die Bogota

La Directora Fundraising Judith Khoudari, tom6 la palabra para
presentar su informe para el afio 2022 (Ver Anexo 2).

Se hizo a la junta un informe del histérico de las donaciones desde el
2019 haciendo énfasis especialmente en el 2022 en donde se
recaudaron $832.846.496 de 61 donantes. Asi mismo se mencionan y
destacan las donaciones mas significativas para el afio 2022.

En referencia el tema de redes sociales Judith menciona a los sefiores el
crecimiento organico que se ha tenido durante el afio. Esto ha permitido
visibilizar y posicionar cada dia el nombre de la Fundacién, asi como dar
a conocer las actividades y eventos que se llevan a cabo. Al cierre del
2022 se incrementdé en un 3.6% de seguidores, se interactud con 271
cuentas y se tuvo visualizacién de1026 cuentas.

Finalmente se presentd la estrategia de Fundraising para el 2023 en

donde se trabajara en 4 frentes:

» Alianzas empresariales: Busqueda y creaciéon de nuevas alianzas,
gestién con referidos y actualizacion de la base de datos.

¢ Donantes Activos y futuros: Atraccidn de nuevos donantes (gente
joven comunidad), nuevos nichos (Egresadas), rescatar donantes
antiguos. _

e Visibilizar la Fundacion: Redes, boletines, Mailing, actividades y
eventos. _

¢ Evolucién y desarrollo

El informe y la estrategia 2023 fueron apfdbados por unanimidad de los
asistentes.

7. INFORME DE LA REVISORIA FISCAL.

La directora ejecutiva procedié a leer el informe presentado por la firma
de Revisoria Fiscal MOORE ASSURANCE y en su representacion el revisor
fiscal de la Fundacidn, la sefiora Evelyn Magaly Rincén (Ver Anexo 3). En
el informe' de - revisoria, la opinién fue limpia, frente a los estados
financieros, cumplimiento legal y normativo y control interno. No
obstante, se hizo énfasis en el parrafo de negocio en marcha, en donde
la revisoria manifiesta incertidumbre relacionada con los eventos y
condiciones que puedan indicar la continuidad como negocio y seguir
cumpliendo con el objeto social durante el 2023, lo anterior basado en la
disminucidn de los recursos por donaciones.

Finalmente, el informe fue aprobado por unanimidad de los asistentes.

8. PRESENTACION DEL BALANCE CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DE
2022,

Con ei apoyo de ia contadora Yoianda Mesa se presentaron ios estados
de situacién financiera comparativos al 31 de diciembre de 2022 y el
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mismo dia del 2021 en donde se encuentran los rubros de activos,
pasivos y fondo social, Asi como los pormenores de la cuenta del estado
integral de resultados.

La operacién de la Fundacién, arrojé en el ejercicio de 2022 un déficit de
$134.359.000

Los recursos recibidos durante el 2022, fueron de $841.043.000 los
cuales se agrupan en las siguientes categorias:
e Donaciones:
v Dinero recibido para apoyar los programas desarrollados por la
Fundacién (Programa Becas)
v Menorah Foundation: se recibieron $424.843.000 dinero donado
por Menorah Foundation.
v Nalsani: se recibieron $56.407.000 para gastos en Escuela
Deportiva Totto - Menorah y Becas Universitarias.
v Decorceramica: se recibieron $148.872.000 para becas
universitarias arquitectura y auxilios educativos.
v Fast Moda: $100.000.000
o Rendimientos Financieros, intereses, recuperaciones e
incapacidades.

El fondo social neto de la Fundacién a diciembre 31 de 2022 suma
$271.246.000, que equivale a un 33% del fondo social.

Es estado de situacion financiera, el estado integral de resultados,
estado de cambios en el fondo social y el estado de flujo de efectivo a
corte de 31 de diciembre de 2022 fueron aprobados undnimemente por
los asistentes (Ver anexo 4).

9. PRESENTACION DE PRESUPUESTO 2023.

Se procedi6 a presentar el presupuesto para el afio 2023 por un valor de
$1.127.020.595 (Ver anexo 5).

Se explica al consejo las variaciones en los gastos y la proyeccion en el
presupuesto del afio anterior y del afio en curso. En este sentido, se
informan los ajustes en los conceptos en donde para el 2023 se
trabajara con un centro de costos definido para Fundraising en el cual se
podrd evidenciar lo que cuesta esta dependencia y de esta manera
poder tener una forma de medicién de su costo vs el impacto en la
gestion. Asi mismo se informa que la variacion y el incremento se debe
al alza de los precios para el 2023, el desarrollo de la estrategia
Fundraising y también el proyecto especial de remodelacion del aula
maxima.

El presupuesto para el 2023 fue aprobado por unanimidad de los
asistentes.



FUNDACION MENORAH Rt I
FM-001 : ACTAS C . Cémam i * ! :3;",,5&(2‘

10. NOMBRAMIENTO DEL REVISOR FISCAL.

En este punto y por unanimidad de los asistentes, se decidié nombrar a
la firma de Auditores MOORE ASSURANCE S.A.S parapara el desarrolio
de la Revisoria Fiscal de la Fundacién en el periodo 2023 - 2024 y se
aprobaron los honorarios mensuales por valor de $1.132.000 mas IVA.

ii. PUNTOS VARIO §

Se presenta a la Junta el proyecto especial para llevar a cabo dichos
arreglos con el propdsito de mejorar las condiciones estructurales y
funcionales en las que se encuentran el aula maxima del Colegio que por
ios afios se ha ido deteriorando. Este proyecto tiene un vaior de
$30.000.000

Se informa que desde el drea de fundraising se buscard gestionar
recursos con donantes para el desarrollo de dicho proyecto. A la fecha
esta pendiente concretar para dicho proyecto la donacién de luminarias
por parte de High Lights.

Por unanimidad de los asistentes se aprueba el valor mencionado para
llevar a cabo el proyecto especial de remodelacion del aula maxima.

 12. APROBACION DEL ACTA,

Agotado el orden del dia, los miembros del consejo y en cumplimiento a
lo establecido en el decreto 398 de 2020 y en los estatutos de la
Fundacién, de manera virtual se aprueba el acta por unanimidad de los

participantes, sin modificacion aiguna.
@OY\O CJW\C/

DIANA C. MARIN C.
Secretana

En constancia firman:




